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INTRODUCCION

La mujer en la actualidad se enfrenta a una serie de
problematicas que son el resultado de todo un proceso his
torico social y de la interrelacidn entre el patriarcado

y el capitalismo.

La interrelacién entre los dos sistemas ha creado las
condiciones necesarias para oprimir y explotar a la
mujer, utilizandola en beneficio del sistema y con la

finalidad de seguirlo perpetuando,

La condicidén de opresidn y explotacidn de la mujer no
depende de factores biolégicos, ni psicoldgicos sino
de la estructura de la sociedad en clases y de la in-

terrelacidén entre el patriarcado y el capitaliismo.

E1l sistema patriarcal determina funciones especificas
tanto para los hombres como para las mujeres primeramens
te al interior de la familia, ya que es la encargada
de reproducirlas y de mantener los roles sociales que

posteriormente desempefiaran en la sociedad.

Desde su nacimiento la mujer esPeducada" para adoptar

una serie de actitudes que determinaran su vida futura



cuando la nifia juega con su mutieca, a la "comidita",

se encuentra interactuando con todos los objetos en minia
tura existentes en el hogar, esta prdacticamente desempe_
flando sus futuras y reales funciones de ama de casa,in-
herentes a la mujer. De esta manera la mujer desempefia

el trabajo doméstico a la perfeccidn, su trabajo lo ve

como "natural", normal y a veces hasta con agrado, ya que

esta cumpliendo con las funciones de ama de casa.

El patriarcado afianza as{ la situacidén de opresién y
sumisidén de la mujer en el hogar primeramente subordi-
nandola 21 hombre, y posteriormente en el trabajo asalawx.
riado, debido a la jerarquizacidn del trabajo por sexos

ocupa los puestos mis bajos.

En el sictema patriarcal capitalista la mujer tiene co-
mo funcil’n estabilizar las estructuras del sistema para
reproducir nueva fuerza de trabajo , esto lo realiza
a través de su papel de reproductora que es parte del

trabajo doméstico.

La mujer es limitada al trabajo doméstico en donde ocu-
pa el papel principal para llevarlo a cabe mientras que

el hombre tiene la prioridad en el trabajo productivo.

El trabajo doméstico no sdlc se reduce a realizar las

labores del hogar sino que abarca tres funciones prio -



ritarias para el sistema , que son: el trabajo de con-

sumo, el trabajo productivo y el trabajo reproductivo.

Actualmente la mujer no sdlo realiza su trabajo domesti_
¢o sino que se ha incorporado al trabajo asalariado, y
al hacerlo se encuentra aqui con limitantes ya que uni-
camente puede integrarse a los trabajos considerados
como "femeninos" y los cuales tienen los salarios més

bajos.

El magisterio es uno de los trabdjos que pertenece a
los llamados trabajos "femeninos" y en el cual se

encuentran un gran nlmero de mujeres.

Estos trabajos son denominados as{ porque son una pro-

longacién del trabajo doméstico de la mujer.

E1l hecho de que la mujer se incorpore al trabajo asala-
riaddo no la libera de que tenga que realizar el trabajo
doméstico de aqui que la doble jornada de trabajo para
la mujer sea obvia. Las profesoras son un ejemplo de

la realizacién de la doble jorhada.

Con el fin de conocer mds a fondo la problemdtica que
las profesoras enfrentan al realizar la doble jornada
de trabajo realizamos una investigacidn basada en un

estudio de casos con profesoras de educacidén primaria.
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Para un mejor desarrollo y una mayor comprensidn de la
investigacidn, el trabajo se dividio por capitulos que

son los siguientes:

Capitulo I La‘mujer trabajadora en el sistema capitalis
ta. En el cual pretendemos dar una Qisién general de

la condicidn de la mujer dentro del patriarcado capita-
lista al tener que realizar el trabajo doméstico y par-
ticipar en el trabajo asalatriado, interesandonos espe-
cificamente del sector magisterial.

Capitulo II Disefic de la investigacidn. Aquf se enmar-
caron el problema y los objetivos que se pretendieron
alcanzar a lo largo de la investigacién as{ como las
técnicas de recoleccidén de la informacidén y los méto-
dos y técnicas de sistematizacidén y andlisis de la in

formacién.

Capftizdo III Andlisis de la informacidn. En este
capitulo se hace una ndlisis de la informacidn obteni-
da a través de las entrevistad .realizadas an trabajo
de campo, concluyendo con una explicacidn de los

resultados obtenidos.

Por dltimo se concluyo el trabajo en donde se realizan
algunas conclusiones sobre el problema de investiga -
cibdn,dando algunas recomendaciones a futuros investi-
gadores que les interese abordar la problemdtica de

la mujer en el sector magisterial.



CAPITULO I

Ly MUJER TRABAJADORA EN EL SISTEMA CAPITALISTA



i. Lg condicibn de la mujer en el patriarcado capitalistas

1.1. Patriarcado y Capitalismo

Las condiciones en las que se dessavuelve la mujer en
nuestra sociedad es el resultado de un largo proceso, a
travéds del cual se ha visto limitada por una sociedad en

la gue predomina el sistema patriarcal.

Heidi Hartmann define el patriarcado como "un conjunto
de relaciones sociales gque tienen una base material y
en la cual hay relaciones jerdrquicas entre los hom-
bres y una solidaridad gque les permite controlar a las
mujeres. El patriarcadc es por lo tanto el sistema de

opresibn de las mujeres por los hombres".(1)

A partir dsl momento en que la mujer, en la comunidad
primitiva, fue relegada al cuidado de la vivienda, al
cuidado de los animales gque domesticaba y ademds por
la maternidad no se le permitio ir de cagza coa los hon
bres, quedn suovordinada a las tareas domésticas y su
trabajo fue considerado como menos productivo. Yg no
contribuyd tanto a la prosperidad de la 3ribu y su
sondicidn de ser la que realizaba las tareas inferio -

res se reforzd, dando como resultado el inicio de una

(1) Hartmana, Heidi. "Capitalismo, patriarcado 7 segre
gacibn d¢ los empleos por sexos", en Zillah Einsens

tein. (comp ) Patriarcado capitalista v feminismo
igli , Bd. Siglo XXI, México, 1980. p. 186
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jerarquizacidn de actividades entre los sexos.

Al ir cambiando las formas organizativas y sociales,

y derrumbéndbse el sistema econbmico primitivo bajo

la acumulacién de los bienes y la divisién del trabajo,
las condiciones de opresién de la mujer fueron acen ~
tuandose debido a que ésta permanecio bajo la autori -
dad del padre o del marido y dependiente de los hom -
bres que eran quienes realizaban el trabajo dentro de

la economia nacional.(2)

Posteriormente con la aparicién de 1la propi=dad priva=-
da ¥y la divisién de la socizdad en clases, el papel de
la mujer en la produccidn, socialmente, fue reducido g
la nada debido a que se le separd del trabajo visiblg
mente productivo y quedo limitada a el hogar, y atn
participando dentro de éste en la produccibn, no se
conciderdé a su trabajo como tal, sino como de ayuda a
el hombre, que socialmente era a quien se le reconocio

su participacidn sn el trabajo productivo.

El patriarcado se impuso de tal forma gue la mujer fue
limitada al trabajo doméstico y al de mera reproducto-
ra gque engeandra hijos, ademds paso a ser un objeto se-

xual para el hombre.

(2) Kollontai, Alexandra. Mujer, historia v sqciedad.
E3d. Fontamara, 2a ed. Barcelona, 1982. pp. 63-65
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Con los cambios sociales y econdmicos que se gestaron
en losg difsrentes momentos histdricos, el patriarcado
se fue afianzando, con ello la condicién de opresibn y
sumisidn de la mujer se hizo mayor; debido g la apro-
piacidn por parts de los hombres de la mayorfa de las
actividades sociales productivas ¥y a que las mujeres

fueron encerradas en la casa al servicio del marido,

esclavizadas a las labores domésticas.

Con el Aesarrollo de las grandes industrias, el siste-
ma capitalista logrd un mayor auge creando auevas for-
mas ds opresidn de la mujer bajo la apariencia de un

trabajo asalariado al ,servicio del capital.

Las empresas reclutaban mujeres, de preferencia, para
pagarles menos que a los hombres porque su trabajo ers

considerado de menor categoria.

Las mujeres ingresabar a lz industria por la necesidad
del empleo, ya que las condiciones de las clases infe-
riores, como las de los obreros, eran de miseria. Por
lo tanto, se nizo necesario gue las mujeres y los ni-

flos se integraran al trabajo asalariado.

Al ingresar la mujer al trabajo asalariado se creo un

ejercito de reserva que beneficid al sistema, despidig
ron a muchos nombres y en su lugar se contratarén muje
res a las que se les pagaba menos trabajando en condi-

ciones iasalubres y sin derechos laborales. Perpetuan—
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do 2sf al sistema y acentuando las condiciones sociales
de opresibn y explotacidn de la mujer.

Como menciona Heidi Hartmann parece ser que "

al ingrg
sar en el trabajo asalariado las mujeres parecen haber
ocupado una posicibn desventajosa frente a los hombres.
Primero, al igual que en la agricultura, habia ya una

tradicibn de salarios més bajos para ellas. Segundo,

las mujeres parecen haber sido menos bien educzadas que
los hombres, y obtenian empleos menos deseables. Ter -

cero, parecian haber estado menos bien organizadas".(3)

La situacidn actual de la opresién y explotacidn de la
mujer se debe a que el patriarcado y el capitalismo han
creado un sistema de interdependencia mutua, como lo
menciona Zillah Einsenstein, ambos tratan de adaptarse
de tal forma que el patriarcado a través de la supremg
cig masculina, por medio del sistema de jerarquia se-
xual, proporciona al capita-lismo el orden y control

gque le son necesarios para seguir perpetuandose.(4)

Este sistema patriarcal de control resultas indispensa-
ble para el fuagionamiento de la sociedad y del siste-
ma econbmico. Bl patriarcado ppera con un sistema de
control tanto cultural, como social, ecoandmico y poli-
tico. Mientras que el capitalismo siendc un sistema ecg

némico basado en las clases sociales e impulsado por

(4) Einsenstein, Zillah.(comp:) Patriarcado capitalis-
" ta y femjnjsmo socialista. Ed. Siglo XXI, México,
1980, p. 39
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1s buzqieda de la ganancia, alimenta el orden patriar-

cal.(5)

Bs 1z relacién de dependencia entre el patriarcado y
el capitalismo lo que determina el papel actual de la
mujer, imponiendole una doble opresién: de trabajo y

de sexo.

1.2 Opresibn y Explotacién

La opresibn de la mujer es el resultado de como se ha
organizado la sociedad en 21 patriarcado capitalista,
en el cual la mujer pierde poder y control sobre las
condiciones econémicas, polfticas y sociales, depido
a la estructuracién sexual jerdrquica ds la sociedad

¥ la supremacia masculins.

La explotacibn tiene que ver com la forma en como es-
tan organizadas las relaciones econbnicas capitalistas
de clase y la opresidn de la mujer se debe a como es—
tan estructuradas las relacioanes patriarcales. Zillah
Einsenstein explica quz la opresibn de la mujer se dg
be a su explotacidn como trabajadora asalariada y a
las relaciones gue determinan su existencia dentro de
la jerarqufa patriarcal sexual, como madre, trabajado-

ra doméstica y consumidora.(6)

Lz mujer en el patriarcado capitalista es oprimida y
explotada por el hecho de tener que realigzar una doble

Jornada de trabajo. Ella se encuentra integrada al trg

(5) Ibid.
(6) Ipid., p.34
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bajo asalariado y al trabajo doméstico.

Al realigar el trabajo doméstico y todo lo que implica,
la mujer ayuda a reproducir la fuerza de trabajo de su
Pareja y es ahi donde el hombre encuentra un ambiente
agradable al igual que las condiciones materiales ¥y
Psicolégicas que le permiten continuar dfa con dfa

su jornada laboral, de no hacerlo el capitalista ten-~
drfa que pagar todos-sestos servicios al trabajador,
por consiguiente, sale pagando solamente un salario
por dos personas gue laboran. El salario lo percibe

el hombre y la mujer no percibe ninguna remuneracidn

por el trabajo que realizd.

El patriarcado capitalista a través de la sociedad y
mds especificamente de la familia, fomenta en la mujer
la ideologia que le hace creer su inferioridad ante el
hombre y su"natural condicibn sexual, que consiste en
reproducir la especie y a su vez hacerse cargo de los

hijos.

Al tener esa falssz conciencia la mujer se comrorta
coro tal y asume en su intsrior lz ideclogia que el
Patriarcado capitalista se ha encargado de formar, pcr
lo tanto, la mujer se ve en la' necesidéad de cumplir
con los "reguisites" de vna buena madre ¥ esposa que
consiste en ser zbnegada, carifiosa y hogarefia. Asi es
como se 3a la divisiér sexual del trabaio en donds

mujer s limitada =21 hogsr y el hcabire 31 trabajo pro

5



ductivo.

En ¢l trabajo =2salariado la mujer también es oprimida
¥ exzlotada ya gue percibe los salarios mds bajos al
tener gue realizar los trabajos menos remunerados, los

socialments considerados "femeninos".

Lss trabajos "femeninos" son consideradcs as{ por ser
anz proloagecién de sus actividades del *trabajo domég
tico, por ello la mujer generalmente es contratada cg
mo: enfermera, costurers, profesora, m2sera, nifiera,
secretaria, otc. Estos trabajos a0 son considerados
impcrtantes en la piramide de empleos gue existe den-
tr2 del patriarcado capitalista, sino gue se considera
de una importancia secundaria debido 2z que el salario

qus perciben por ellos, las mujeres, Miene a ser com-

plemento del salario del hombre.

A pesar de que la mujsr aporta ingresos a la economia
familiar, se sigue considerando la aportacifn masculi-
na como el sustento principal y la femenina como una
"ayuda" para mejorar el presupuesto de la familia. La
concepcién patriarcal de la sociedad sigue predominan
do,o0 sea, la supremacia masculina y hace gqua el trabg
jo de la mujer fuera del hogar sea considerado como
algo secundario ya gue su "papel principal" se encusp
tra dentro de la familia, mientras que el del hombre

fuera del hogar.



- 18 -

1z divisidn sexual del trabajo es ek fundamento del pa-
tiiarcado capitalista para seguir manteniendo a la mu-—-

jer doblemente oprimida y explotada.

2, Divisiébn Sexual.
A través de la divisidn sexual jerdrquica el patriarca-
do capitalista mm determinado como se deben estructurar

las relaciones de trabajo sn la sociedsd.

La divisidn sexual del trebajo y la sociedad en clases
se.ﬂundamenta en lo cultural, social y econdmico, es

guien define la situacién social de la mujer.

Dentro de ésta divisién sexual jerdrquica el hmbre ocu
pa el primer lugar en la esfera publica, porgue su tra-
bajo implica producir mercaincias intercambiables en el

mercado, su trabajo es economica y socialmente "visible?

" El hombre es propietario de su fuerza de trabajo y -
gracias a ella y a sus productos entra en el mercado ~
donde obtiene el "salario""(7),esto hace gue su posi--

cidén social sea superior al de la mujar.

(7) Largufa, Isabel. "Contra el trabajo invisible" en
La liberaciébn de la mujer aflo cero. Ed. Granica,

Espafia, 1977. p. 220.




La esfera productiva dentro del sistema capitalista es
congiderada dentro del sistema capitalista, como no
productiva, privada e "invigsible", exclusivamente fe-
menina. Las dos esferas, piublica y privada, evoluciona
ron en forma desigual, produciendo en la primera gran-
des transformaciones y la segunda quedando en total deg
valorizazidén, debido a la interrelacidn del patriarcado

y el capitalismo.

Actualmente las mujeres, al igual que el hombre, parti
cipan en el trabajo productivo, la participaciébn de
ellas en la economia se da de dos formas: la primers
mediante la produccidnde bienes y servicios para el cop
sumo directo de la familia, y la segunda a través de

su participacib.: en el tra bajo productivo. Ambos tra-
bajos son importantes para la reproduccidn de la socig

dad.

La divisidn sexual del trabajo determina las activida-
des de los hombres y las mujeres en la sociedad. De
ahi que la mujer sea coaformada socialments para ser
madre, para cuidar de los hijos, para realizar las ac-
tividades afectivas denzro del hogar. Ella es guien dg
be sentir en mayor medida las emociones, quien tenga
como prondsito casarse; tener hijos, estar en el hogar
y dedicarse al marido e hijos. Mientras que a el hom -
bre se le crea la mentalidad de que es él quien va a

mantener, por eso debe salir a trabajar para llevar
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el sustento al hogar, el que tiene el poder y control

dentro de la familia y debe reprimir sus emociones.

Esto se da desds el momento en gque se gestan en la fa-
milia los rolss gque los nifios han de Jesempefiar en el
futuro. Al nific se le educa desde pequelic para tener
mayor independencia y autoridad y a las niflas para qug
darse en casa a cocinar con la mami; conforme van cre-
ciendo las actividades que realizan nifios y niflas se =2

van diferenciando cada vez mis.

En la familia se le inculca a la mujer que ella es la

responsable del hogar, en cuanto a la direccidn y eje-
cucidn de las labores domésticas,de los hijos y del mg
rido, dicha situaciébn.se ha seguido aceptando como al-

go natural y légico.

La condicidén subordinada de la mujer se ve reforzada
por la ideologia patriarcal y mds espec{ficamente por
la intercccidn de .el patriarcado y el capitalismo,que
conforman relaciones de dominacidn y dependencia entre
los hombres y las mujeres, primeramente al interior de
la fumilia y ~osteriormente extendiéndose al mercado

de trabajo.

Los hombres para seguir manteniendo su supremacfa y con
trol sobre el merczdo dz trzbajo han realizado la segrg

gacidn de los empleos por sSexos.



La segregacién de los emplecs también se da porque el
hombre ve en la mujer un rival en el mercado de traba-
Jo, por ello ha generado empleos predestinados al sec-
tor femenino, en donde la mujer parece ser la mds apta
Para realizarlos y se le hace parecer como incapaz de

re~lizar otros trabajos.

Esta segregacidén le permite al sistema capitalista impp
» . I . .

ner los salarios mgs bajos para las mujeres en el mercg

do de trabajo, trayendo como consecuencia que la mujer

rrefiera casarse y depender econdmicamcnte del hombre.

En la actualidad el trabajo de las mujeres se ha organi
zado para gue pueda participar en la esfera piblica y a
su vegz seguir realizando el trabajo doméstico. Se les
ha creado a las mujeres la idea de tener caracteristi-
cas "natursles" para desempeflar las actividades del ho

gar.

La divisidbn sexual del trabajo no es casual, tiene como
funcidén primordial estabilizar la sociedad a través de
la familia .y organizar un dominio sobre el trabajo do-

méstico y asalariado.



- 22 -

2.1, Trabajo Jdoméstico.

La divisidn sexual del trabajo ha mantenido hasta la
actualidad a la mujer como responsable de la esfera
doméstica, como Artous lo menciona, dentro de lag di-
visidn sexual se ha determinado el destino de toda my
jer y madre como prestadora de un servicio, ya que su
trabajo dentro del hogar no es considerado como trabg

jo, sino como un servicic privado. (8)

En el capitalismo el trabajo doméstico no genera una
merccnceia intercambiable dentro del mercado y no prg
duce directamente un scbreproducto, por ello lo situa
fuera del intercambio, donde todos los valores giran
zlrededor de las riquezas. Debido a esto el trabajo -
doméstico realiza la mujer dentro del hogar, no

gue
es redituavle rorgue no se transforma en mercancia,

[

de ahf que se le de el nombre de"trabajo invisible"(9)

El trabajo invisible reune todas las caracterfisticas

‘e cualquier trabvajo, simplemente gue no es remunerg

do y se realiza dentro del marco de la casa o de la

familia.

(B)Arﬁous,Antonie.Los origenes de la opresidn de 1s
mujer.Ed,Fontamara,1982,pp.32.

(9)Largaia,Isabel.loc. cit.

P



El trabajo doméstico genera para el capitalismo un
plusvalor porgue la mujer produce valores de uiso de
consumo directo y privado, creando asi las condicig
nes necesarias para la reproduccibén y c.nserveciédn
de la fuerza de trabajo, de la clase obrera y de los
asalariados; sin la cual el capitalismo no podria

obtener plusvalia.

El dnico beneficiado con la realizacibn, por parte de
lg mujer, del trabajo doméstico es el capitalista, por
que primero, cuenta con un trabajo doméstico gue le per
mite tener libre al trabajador de responsabilidadscs,
preocupaciones domésticas y de la educacidn de los hi-
Jos. Segundo, mis valor al salario del trabajador al -
no tener que pagar los servicios gues cubre el trabajo

doméstico de la mujer.

E1 trabajo doméstico es un trabajo con caracteristicas

especificas importantes como sont

1. E1 trabajo doméstico no es remunerado.

2. Asegura el mantenimiento, la reposicién y la produc-
cién de la fuerza de trabajo.

3. A pesar de gue algunas muﬁeres cuentan con aparatos
eléctricos y con ayuda de servicio doméstico para
realizarlo, no han podido disminuir sus efectos so-
bre la posiovilidad de otras actividades para la mu~
jer.

4. Produce valores de uso manteniendo y reproduciendo

una mercancia que se intercambia en el mercado, o
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sea la fuerza de trabajo de todos los miembros de la
familia ~ue estan en posivilidudes de trabajar.
5. Permite sue haya trabajsdores libres en el mercado

de trabajo.

De hecho el trabajo doméstico transforma materias pri-

mas en alimentos, la tela en ropa, reacondiciona la vi

vienda dizriamente, mantiene linpia la ropa que correg

ponde al ecuipo de trabesjo de los miembros de la fahi—

lia (uniformes. prnos de trabajo) y aporta una presen—

cia permanente en el hogar, El trabajo doméstico social
mente no se conribe sin el ama de casa, o al menos se

ve como incompleto.

L.s labores reulizadas por el ama de casa, como traba-
Jo no retribufdo, no sale al mercado,no se considera -
como mercancfa, no se cotiza como tal, pero cuando lo
realiza una persona contratada parea ello gse convierte
en trabaio asalariado; siendo gque los bienes ¥y servi--
Cios producidos en el hogar cuando se ofrecen al mercg
40 adguieren un valor y un precio con caracteristicas
seme jantes al resto de las mercanciass y los servicios

objeto Ade comrra-venta. (10)

(10) 4.4.V.V. Lg mujer en Anérica Latina,Tomo I,Biblig
teca SEP., setentas, México, 1975.
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Podemos decir, entonres gue, el trabajo doméstico 28 un
trabajo productivo y necesario, el cugl puede definirse
como lo menciona Isabel Largufa, es una relacién de tra
bajo, una relacidén de produccidn, concretamente es todo
trabajo efectuado para otras personas en el marco de la

casa-y que no esta pagado. (11)

El trabajo doméstico, que realiza la mujer al interior
de su hogar, consiste especi{ficamente en realizar las
siguientes actividades: a) hacer las labores domésticas
(limpieza de la czsa, lavado de ropa, plancharls, man-—
tener la casa en buen estado, etc.); b) realizacién de
las compras (hacer las compras de la comida diarira, ir
al supermercado para hacer las compras de la despensa,
regalos, etc.); c) atencién de los hijos (darles de co-
mer, bafiarlos, cambiarlos, revisar las tareus,jugar,etc.)
d) reproduccién bioldbgica (tener hijos y amamantarlos)
e) atencién del marido (darle de comer, preparar su ro-

pa, etc.) ) pagos (renta, teléfono, etc.) (12)

A 1 mujer se le ha hecho responsable de estas tareas,
desarrollando en ella rasgos adecuados p.ra que los reg
lice; algunos de esos rasgos son el de ser tierna, pa-

siva, dulce, intuitiva, minuciosa,etc.

(11) Larguia, Isabel. Op. cit. p.
(12) Eld de Lefiero,Ma. del Carmen. ;Hacia 4dénde va la
mujer mexicana? IMES, México 1973, p. 26.
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Por medio de la educwucidn y socializacidén que recibe la
mujer, se le condiciona para llevar acavo de la manera
més adecuada, segin la ideologia patriarcal, su papel
de madre, esnosa y ama Je casa. BEsto comno ya se mencio-
né antes, se ve reforgado por la moral y la cultura gue
consolidad dichas caracteristicas haciendo ver comec lo
’ - ’ .
m&s natural que la nmujer sea la unica encargead. de rea-

lizar las labores domésticas, aln teniendo una profesidn.

Lags tareas jue realiza la mujer en el hogar se vueden
englobar e *tres actividades principales: trabajo de
consumo, trabajo de produccidén y trabajo de re-roduc--

cidn.

2.1.1., Trabajo de consumo.

Pentro del trabajoc doméstico se da la administracidn de
ingresos sjue incluye el travajo de consumo gue la mujer

realiza.

El travajc de consumo se encuentra estructurado y suje-
to por el nzvrital y "representa una contradiccidn entre
la vroduccidn privada y las necesidades socialmente de—

terminadaz". (13)

(13)Weinvrum y Amy Bridges."La otra cara del sueldo"
en Zillah Einsentein. Patriarcado capitzlista,fe
minisno socialista.siglo XXI, 1980, p. 176.



La contradiccién se ha debido a que la produccidén que
se realiya no va de acuerdo con las verdaderas necesi-
dades del ama de casa, tratando de que su trabajo no
se torne agobiante y monétono, sino por el contrario,
su trabajo sigue siendo pesado y desgastante, porgue
el realizar el trabajo de consumo de bdienes y servi—-
cios no hace su tarea doméstica una actividad menos

pesada.

El consumo es considerado como el trabajo gque se rea-
liza para adguirir bienes (como alimentos, ropa) y ser
vicios (como restaurantes,lavanderfa,etc.) y en donde

las amas de casa son las encargadas de realizarlo.

El trabajo de consumo es considerado como trabajo ya ae
es responsabilidad de las mujeres en el hogar y forma
parte del intento de conciliar 1a produccidn orientada
hacia la ganancia con las necesidades socialmente deter
minadas y ademds inplica y permite nue existan las relg
ciones directas del ama de casa con el asalariado de

las tiendas y centros de servicios.

Este trabajo no se reduce uUnicamente a la compra de big
neg y servicios sino ademds la mujer tiene gue cuidar
esos bienes v trabajar ea su preparacidn, conservacidn
y seleccidn; por lo tanto, el consumo se convierte en
un trabajo aecesario para el cavital por eso sigue man-
teniénioio a truvés de la expansidén Je servicios, de la

centrelizacidn de los centros “e compras, y donde se han
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utilizado mecanismo pars que parezcan mas econdémico el

comprar las cosas gue hacerlas.

Como consecuencia de la expansién y centralizacién de
los centros de compras, la mujer al realizar ¢l traba-
Jo de ccnsumo tiene que invertir mds trabajo, energia
y guster méds, por lo tanto, son cada vez menos las mu-
Jeres gque pueden reglizarlo ya que su economia familiar
0 el sueldo insuficiente del narido, no les alcanza pg-—

ra cubrir todas sus necesidades.

La crisis econémica actual del pafs repercute en el sa-
lario del trabajador y aln m£s en la esposa de éste trg
bajador, .ue s la encargada de estirar el gastoc y ha-
cerlo rendir; ella es la responsable del consumo. La si
tuucidén =condmica familiar ha empujado a la mujer a par

ticipar 7irectamente en la fuerza de trabajo asalariado.

Es el capital el que construye el travbajo.de consumo pg
ra las mujeres; organizs la distripucién del ingreso en
el hogar y también orguriza la distribucidn de vienes y
servicios ¢n formas comrvlejas. Ademés hace que la mujer
gu.rezca de decisién d=2 lo jue realmente debe comprar ovg
ra satisfacer las necesidades de su familia puesto gue

el rapital determina que se debe comprar, cuaado se dg

Oe cowprar y dénde.



El capital crea asi la necesidad de comprar, adends de

bienes,servicios como son los servicios médicos, guardg
rias, restaurantes, lavanderias, peluquerfas, etc.Toda

esta expansidn de servicios aparentemente ayuda a la mu
jer en sus funciones de ama de casa, en el cuidado y a-
tenci¥n de los hijos, en La alimentecién de ellos, etc.
vero solamente ha convertido a los wgares en dependiean
tes de los centros de servicio e instituciones que se -

los brindan.

La mujer es el punto principal de la economia del consu
midor ya que se coavierte en una consumidora constante

de estilos y de tendencias cambiantes, aunque sea en pg
ca escala, con eso mantiene las crecientes demandus pa-

raz sostener las ve tajas y dar veneficio al capitalista.

Las amas de casa estimulan la produccida sobre la cual
ellas no tienen control, haciéndose consumidoras de los
productos que inspiran, pero gue no producen. Al seguir
reproduciendo la funcidn Se mantener altos niveles de
consumo, lo gque hace la mujer es invalid:-d la infraestrut
tura productiva basada er. ia exolotacidn y negscidn de

un valor productivo para ellas:(l4)

(14)4.A.V.V.La mujer en América Latina. E3. SEP Setentas,
México, 1375, o. 12.
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2.1.2. Trabajo productivo.

Dentro de las sociedades patriarcales capitalistas sur-~
Ze la necesidad de producir bienes materiales, 0 sea la
produccidén de mercancias directas y privadas de consumo
familiar como son: la produccidn de comida preparada,
ropa-para la familia, limpieza, comodidad, descanso y
recreo, que forman parte del trabajo doméstico que reg

liza la mujer.

El trabajo productivo de la mujer es un trabajo que se
reszliza al interior de la familia, pero que se refleja
en el exterior, porque a través de esta produccién de
bienes reproduce la fuerza de trabajo de los asalaria -
dcs, es un trabajo socialmente necesario, mediante to-——
dos los bienes que produce mantiene al trabajador en -
condiciones para el trabajo colaborando asi en la reprgo
duccibén y perpetuacibn 381 sistema capitalista patriar-

cal,

E1l trsbajo de rroductorz no sbélo consiste en crear bie-
rnes materiales, sino también crean todc un ambiente re-
confortante al interior del hogar, la socializacidn de
los nifics para que cumplan con sus papeles en el mundo
del trzbajo y en la sociedad. Ademds la mujer tiene que
trebajar en el cuidadc, alimentacidén, vestido de los ni

filos y el marido.



2.1.3. Trabajo reproductivo.

Nuestra sociedad como cualquier otra necesita de repro-—
ducirsey La reproduccidén se refiere a la reproduccidn
de los hijos que Centro de la sociedad cepitalista se

convertiran en nuevos trabajadores.

Recordando que la divisidén sexual coloca a la mujer den
tro del hogar y a los hombres fuera de él, hace que tem
bién la maternidad de lzs mujeres constituyan para ellas
una caracteristica esencial y determinante en el sgiste-

me petriarcal cgpitalista.

Lla mujer ademds de trzer a los niflos al mundo tiene la
respcnsgbilidad de su cuidado, esto es més por convenien

cia social que por determinacién biolbgica.

El papel que realiza la mujer en su hogar no sb6lo se re-~
fiere a lz reproduccidbdn estrictamente biolégica, sino

que tembién contribuye con la reproduccidn del capitalig
mo y para que la reproduccién del sistema se lleve a ca—
bo el petriarcado capitalista cuenta ccn instituciones

como la femilia, la escuela y el propio estzdo, al igual
los medios F& comwicacidn. Como Nancy Chodorow menciona
" Los trabajadores, en todos los niveles del proceso de

troduccibn se reproducen tento fisicamente como en tér-

minos de sus capacidades necessarias, sus oriertsciones
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emocionales y sus posiciones ideolégicasY (15)

Es asi como el trabajo reproductivo de la mujer dentro
del hogar no sélo se reduce a la reproduccidén bioldgica,
sino a toda una reproduccién ideolégica, de creencias,
de formas de vivir, de estereotipos, etc. y es ls mujer

ern. su papel de madre y esposa la principal ejecutora.
2.2. Trabajo asalariado.

Lg incorporacién de la mujer al mercado de trabzjo, ha
sido en todos los tiempos sumamente desventajosa. El
sistema capitalista en particuler ha agudizado esta si-

tuzcidén por medio de la segregacibén sexista de los empleos.

Dentro de 1la produccidén de bienes y servicios que reali-
zan los homtres, se han perfilado algunas actividades pg
ra lass cuzles la industria y las actividades terciariess
prefieren contratar mujeres, por ejemplo en le industria
del vestido, costureras, industria de hilados y tejidos,
comercio; y éeén las actividades terciariasivH o profeso-
ras, secreterias, nifleras, cocineras, etc. apareciendc
as{ el mercado de trabajo femenino, que es distinto al
trabajo masculino y que se caracteri = por ser una pro-

longacién de las tareas domésticas o que exige cierto

(15) Chodorow,Nancy. "Maternidad, dominio masculino y
capitalismo en Zillah Einsenstein {(ccp.) Patriar-
cado cagpitalista feminismo socialista.Ed.,siglo
XXI México,1980, p.ll5.
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cuidado ¢ minuciosidad por lo cual se considera gue no

lo pueden realizar hombres. (16)

Realizando un andlisis de las estad{sticas sobre la par
ticipacién de la mujer dentro del mercado de trabajo tg
nemos que en nuestro pafs (ver el anexo 1, cuadro 1) el
total de la poblacién ocupzda, segun los resultados del
censc de 1987 en la @iudad de México, era de 5 794 983,
de los cuales 1996 303 son mujeres, que estaban incorpg
radas a las actividades econémicas. Los mds altos {ndi~
ces de ocupacibn se encuentran en el comercio minorista,
indnst iy financiera, profesoras, educacién media y de

esparcimiento, servicios Jomésticos, administracidén pii-

blica 3 lefensa (17)

Este tipo de trabajos que se reservan exclusivamen o 2
las manos femeninas no gozan de reconocinmiento social
y a’emds son las nmenos remwunerados economicamente por-—
que la valoracidén socizsl del trabajo derende del sexo

de la persona que lo ejecuta.

La participacién de la mujer en el terreno laboral ha
estzdo caracterizads por la dualidad "interior-inferior"
esto 2s gue se le ha mantenido en el -interior- de la

c.se Tamiliar,del hogar, y cuandc se incorpora al

{16)CREA."Ly participacién de la mujer joven er la acti-
vidad econdémica" Rev.serie empleo, No.4,México,1982,

(17)INEGY #ncuesta nacional del empleo urbano,trim.enero
m.rzo, 1987, México.
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trabajo asalariado se le ha ubicado en la parte "infe-
rior" de la escala ocupacional (18), debido a la segre-

gacidn de empleos poOr sSexXos.

A pesar de esta segregacidén de empleos en el trabajo a-
salariado es inminente que cada cez mayor nitmero de mu-
jeres*se incorporen al trzbajo y realicen una actividad
remunerada,argumentandc que es por necesidad econémica
y familiar puesto que el salario de su esposo no alcan-
za para cubrir el gasto familiar, la decisibn de que 1la
mujer trabaje muchas veces no ha dependido de una deci-~
sién propia, sino ha sido originado por causas ajenas

a su voluntad (19). Dicha situazién se da en las fami-~
lias donde la mujer es "jefe" de la faumilia, madres sol
teras, divorciadas, viudas, o cuando tienen gue trabajar

mientras que el esposo encuentra trabajo.

A 1la situacién gque se presenta dentro de la familia hay
que agregar el hecho de que socialmente se le hace sen-
tir culpable por abandonar el hogar y todo lo que el iy
plica. Como lo menciona Elu de Lleflero, la mujer en nueg
tro pais trabaja fuera de la casa, cuando es casada, lo
hace con complejo de culpa, (19) debido a los roles zo-
ciales imyuestos por el patriarcado y a tods la ideolo=-
gia. '

{18) Lg mujier en América Latina. Op.cit.pp. 60-61.
(19) El1d Jde Lefierc,Ma. del Carmen.Op.cit.p. 128.
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El trabajo de la mujer tiene la particularidad de ser tem
poral, a veces mientras se casa o porque esta embarazasa
o mientras el marido puede consegul¥ un mejor trabajo o un
mayor salario. El cardcter de temporal que tiene el traba
jo de la mujer constituye un obstdculo para el desarrollo
de ella aunado a otros factores que coadyuvan a mantener
la situacidn infeiror dentro de la escala ocupacional,(20)
La mujer que trabaja lo hace bajo presiones culturales, sg

ciales y morales o de valores de tipo tradicional.

La mujer al enfrentarse al trabajo asalariado se encuen--
tra con inuchas limitaciones como so: en que no en todos
los trabajos se le dcepta y ademds uno de los requisitos

es que no este embarazada, también se enfrenta a la situa

¢ibén de que realizando la misma labor que el hombre y con
igual capacitacidén que é1 puede obtener un mejor puesto
mientras ella queda por debajo de &1, es decir, se encuen
tra frente a la jerarquizacidn y supremacia masculina. lLa
mujer tiene que aceptar en la mayoria de las veces presta
ciones que estan por debajo de la ley, salarios bajos y
que los capitalistas violen sus derechos laborales, esto

debido a su condicién de mujer. (21)

(20) Gonzdlez Salazar, Gloria. "La participacién de la mu
mer en la actividad laboral en México" en La mujer
en América Latina.Sepsetentas, México, 1975, p.l116.

(21) Ibid p. 118.




Las mujerrs incorporadas al trabajo asalariado no conocen
los derechos que les otorga la ley o si los conocen no so
losexigen por miedo a que las liquiden, por ello los capi
talistas las explotan mayormente y no cumplen con sus obli
gaciones como patrones, como son las de por ejemploc la me
dia hora para amamantar a sus hijos que se encuentran en
periodo de lactancia.(Art. 79 de la Ley Federal del Traba
jo), y otro es tener derecho a guarderias que tampoco se
otorga o sencillamente son insuficientes para que la tra-
bajadora tenga donde dejar a sus hijos mientras ella tra-
baja, esa es una de las razones por las cuales la mujer en
ocasiones tiene que dejar el trabajo remunerado, para cui
dar a los nifios mientras ingresan a alguna institucidén y
poder ella reingresar a trabajar, creando con esto que

la mujer tenga que realizar la doble jornada de trabajo,
condicionando asi que el trabajo asalariado sea compati--
ble con-1l trabajo doméstico y beneficiando al patriarcado

capitalista.

3. Doble Jornada de Trabajo.

El patriarcado capitalista a través de la divisidn sexual
del trabajo ha determinado que la mujer tenga que realizar
una doble jornada de trabajo, ya que el papel principal de
ella se encuentra dentro del hogar realizando el trabajo

doméstico, perc aparte el capitalismo y la crisis econdmi
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ca de nuestro pais y del nlcleo familiar han hecho que la
mujer se incorpore al trabajo productivo asalariado. Al
interrelacionarse el patriarcado y el capitalismo la do--

ble jornada de la mujer se hace obvia.

Se 1llama doble jornada de trabajo porque la mujer tiene
que realizar dos trabajos por los cuales Unicamente per-

cite un salario.

Los trabajo que realiza la mujer son: El trabajo asalaria
do que es el que realiza fuera del hogar y por el cual
percibe un salario porque socialmente es reconocido como
trabajo y el trabajo doméstico que es el que la mujer res
liza de forma privada en su hogar y que socialmente no es
reconocido como t